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PALABRAS DE LApresidenta
Ser parte de la construcción de esta comunidad  ha sido, sin duda, uno de los mayores
honores de mi  vida profesional y personal.

Hoy, al cerrar mi segundo año y también mi período como presidenta de ASEPY, miro
hacia atrás con profunda gratitud. Gratitud por la confianza depositada en mí al
elegirme, pero sobre todo por el acompañamiento constante de una comunidad que no
solo sostuvo la gestión, sino que la hizo posible.

Ser la primera mujer en ocupar este rol representa para mí un orgullo especial, no como un
logro individual, sino como un mensaje claro: cada miembro de esta comunidad, tiene el
potencial de liderar, de incidir y de transformar. Este camino no se trata de una persona,
sino de las oportunidades que abrimos para todos.

Nada de lo alcanzado en estos años hubiera sido posible sin el compromiso del equipo
ejecutivo, el trabajo cercano de la comisión directiva y la energía de cada integrante de
ASEPY. Incluso de aquellos que, sin formar parte activa, encontraron en esta comunidad
una representación y se sumaron desde distintos lugares, ayudando a que crezcamos y nos
fortalezcamos.

Creo profundamente en el poder de los pequeños aportes. En esos “ladrillos” que cada
uno coloca, muchas veces de manera silenciosa, pero que juntos construyen algo
mucho más grande, más sólido y más significativo de lo que cualquiera podría lograr
por sí solo.
Me voy de este rol con la tranquilidad de haber sido parte de ese proceso colectivo, y con la
certeza de que ASEPY seguirá creciendo, evolucionando y generando impacto.

El desafío que tenemos por delante es seguir construyendo un Paraguay donde emprender
sea cada vez más posible, más accesible y más digno. Y estoy convencida de que, desde el
lugar que a cada uno le toque, podemos seguir aportando a ese propósito común.

Gracias por permitirme ser parte de esta historia.
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MEMORIAMEMORIA

Un año de crecimiento y aprendizaje
El 2025 fue un año de crecimiento constante y
fortalecimiento institucional. Desde ASEPY
impulsamos espacios de formación, mentoría
y networking que permitieron potenciar miles
de emprendimientos en todo el país.

Durante el año realizamos:

Estas iniciativas reflejan el compromiso de
ASEPY con la formación continua y la
colaboración como motores del crecimiento
emprendedor.

Institucional 2025
Asociación de Emprendedores

del Paraguay – ASEPY

Programa de Mentorías ASEPY
El programa de mentorías de ASEPY continúa
siendo uno de los pilares más importantes
para el desarrollo de nuestra comunidad. 

A través del acompañamiento de mentores
con amplia experiencia, emprendedores de
distintos sectores pudieron recibir
orientación estratégica para potenciar sus
negocios.

sumando 264 horas de acompañamiento.

Organizamos

presenciales

66 

24

04

Mentorías

Webinars

Capacitaciones
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Testimonio

Me sumé como mentora porque para mí es poner un granito de
arena, poder enseñar y transmitir los conocimientos que pueden
ayudar a emprendedores, a jóvenes que se estén animando a
emprender, a empezar un negocio y a hacer lo que aman, a salir
de lo que es el trabajo tradicional o estar en una empresa para
empezar una empresa propia. 

Yo aprendo mucho también, se siente muy bien el acompañar
a estos jóvenes porque se aprende mucho también sentí que
yo también me nutrí mucho en este primer módulo,
escuchando sus preguntas, también sus experiencias con las
situaciones del día a día que tienen, con las preocupaciones, con
los miedos, también con las fortalezas que veo de esta generación
y este programa sí o sí recomendaría porque al final se termina
formando una amistad, terminé siendo amiga de mis alumnas y
la verdad que fue súper lindo poder compartir con ellas y
aprender un poquito más sobre sus negocios y sobre su
perspectiva, su forma de pensar.

“ 

”

Laura Herreros
Mentora



Testimonio

Mi experiencia este año con la asesoría fue súper gratificante.
Trabajamos con Laura; ella no solamente ayudó a potenciar la
marca de mi local gastronómico, sino que también me hizo
mirar hacia adentro, trabajar en mi marca personal.

Yo ya venía escuchando sobre eso, pero no entendía la
importancia que tiene darnos a conocer. Juntas entendimos que
nuestras marcas se hacen únicas cuando las contamos de
nuestra verdad, cuando las valoramos desde una perspectiva
auténtica.

Porque al final, conectar con los nuestros no solo se trata de
vender, sino de compartir, de hacernos notar y dejar una huella

“ 

”

Gisselle Lledó
Mentoreada



Mentores 

ASEPY 2025

Joaquín González
Sol Velilla
José Lledó
German Lesme
Gabriela Galilea
Patricia González
Bruno Defelippe
Rodrigo Valdéz
Adriana Morro
Gustavo Baumann
Agustín Carrizosa
Piero Fiorio
Belén Abente

Luis Fretes
Adriana Franco
Laura Herrero
Víctor Cartes
Amir Pérez
Esteban Britos
David Caballero
José Tomas Riera
Pablo Velazquez
Julia Béjares
Gabriela Rojas Teasdale
Sebastián Kakazu
Cynthia Bendlin



Mentores 

Un pilar fundamental en el crecimiento de nuestros socios es,
sin duda, la generosidad de nuestra Red de Mentores y
Mentoras de ASEPY. Queremos expresar nuestro más profundo
agradecimiento a aquellos profesionales y empresarios que, de
manera altruista y comprometida, han donado su tiempo y
conocimiento para guiar a otros emprendedores.

Gracias a su acompañamiento, nuestros socios emprendedores
han logrado superar barreras, profesionalizar sus procesos y
escalar sus negocios con mayor seguridad.

AGRADECIMIENTO
a los



En 2025 realizamos además el primer
programa de mentorías en alianza 
con Horizonte Positivo, con 9 duplas de
mentores y mentoreados.

Estas actividades abordaron 
temas clave como:

Marketing digital
Gestión empresarial
Herramientas tecnológicas
Desarrollo comercial
Crecimiento de emprendimientos

Mentorías en alianza con

Formación 

Horizonte Positivo

Para Emprendedores

Esta iniciativa se enmarca en el Programa
de Desarrollo Social de Horizonte Positivo,
con el objetivo de fortalecer a
emprendedores mediante acompañamiento
técnico, promoviendo su formalización y
crecimiento sostenible.

Los espacios de formación se consolidaron
como instancias de aprendizaje, intercambio
y fortalecimiento del ecosistema
emprendedor.

A lo largo del año desarrollamos un
ciclo de webinars, talleres y
capacitaciones orientados a brindar
herramientas prácticas a
emprendedores y MIPYMES.



Formación para emprendedores



Formación para emprendedores



Formación para emprendedores



ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA 2025

ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA 2025

El 7 de mayo de 2025, en el auditorio del Club
Internacional de Tenis (CIT), se llevó a cabo la
Asamblea General Ordinaria de ASEPY. Este
encuentro anual representó un hito clave para
la gobernanza del gremio, reuniendo a socios
fundadores y Socios Plus en un ejercicio de
transparencia y participación democrática.

Fortaleciendo la Gobernanza de ASEPY.

Durante el acto, la Asamblea aprobó por
unanimidad la Memoria de Gestión y el
Balance General del Ejercicio 2024. Se destacó
la sólida salud financiera de la asociación, la
cual no posee deudas de largo plazo y ha
logrado una utilidad positiva gracias a una
administración responsable y al aporte
voluntario de sus socios.

Uno de los puntos centrales fue la renovación
parcial de las autoridades, donde nuevos
liderazgos surgieron para dar continuidad al
impacto de la organización. Los socios electos
para el periodo fueron:

Tesorero: Bruno Jaén-Bohorques.
Secretaria: Adriana Morro.
Directores: Nathalie Lange (Titular),
Paloma Peña y Joel Barrios (Suplentes).
Sindicatura: Cristian Sosa (Titular) y
Fernando Espínola (Suplente).
Tribunal de Ética: Marcelo Berenstein,
Sandra Jara y Mónica Codas.

En su mensaje de cierre, la presidenta Liz Grütter resaltó que, a pesar de operar con un
presupuesto optimizado, ASEPY genera resultados de alto impacto en el ecosistema
emprendedor. Asimismo, agradeció el compromiso de los directores salientes y dio la
bienvenida a los nuevos integrantes, reafirmando que la salud institucional es el reflejo de un
esfuerzo colectivo por construir un Paraguay más emprendedor.



PARAGUAY TECH WEEK:PARAGUAY TECH WEEK:

En el marco de la Paraguay Tech Week, ASEPY
tuvo una participación protagónica el jueves
20 de junio, reafirmando su rol como actor
clave en la conversación sobre la
transformación digital y el futuro del sector.

Innovación y Futuro del Emprendimiento

La asociación organizó y presentó el panel
titulado “Emprender en Paraguay: Tecnología,
Talento y Futuro”, un espacio dedicado a
reflexionar sobre los desafíos críticos y las
oportunidades emergentes que ofrece la
innovación en el contexto nacional. El panel
fue moderado por nuestra presidenta, Liz
Grütter, y contó con la destacada intervención
de los socios fundadores de ASEPY: David
Caballero, Ale Rachid, Daniel Cricco y José
Lledó.

Este encuentro no solo permitió compartir
visiones estratégicas sobre cómo potenciar el
ecosistema local, sino que también consolidó
el compromiso de ASEPY con la construcción
de un Paraguay más emprendedor, inclusivo y
conectado con las tendencias tecnológicas
globales.



PRESENCIAPRESENCIA

En agosto participamos en los eventos
organizados por el Ministerio de Industria y
Comercio en Ciudad del Este:

en el interior del país
ASEPY continúa fortaleciendo

su presencia territorial y acercándose
a emprendedores de todo el país.

PEstos espacios permitieron generar
contactos directos con emprendedores de
Alto Paraná, fortalecer vínculos con socios
locales y sumar nuevos miembros a la
comunidad.

Aprendiendo con Meta
After Emprendedor



 Ministerio de Industria y
Comercio en Ciudad del Este



REUNIÓNREUNIÓN

El 20 de junio, la directiva de ASEPY mantuvo
una reunión estratégica con el Viceministro
de MIPYMES, Gustavo Giménez. El encuentro
tuvo como objetivo principal dialogar sobre
los desafíos críticos del sector y coordinar una
agenda de acciones concretas que impulsen
el crecimiento de las micro, pequeñas y
medianas empresas en Paraguay.

En ASEPY reafirmamos nuestra convicción en
el poder del diálogo y la construcción de
puentes con las instituciones públicas.
Consideramos que estas mesas de trabajo son
fundamentales para que las MIPYMES
accedan a mejores condiciones de
formalización, financiamiento y nuevos
espacios de desarrollo, consolidando nuestro
rol como representantes activos del
ecosistema emprendedor.

 con el Viceministerio
de MIPYMES



FORTALECIMIENTOFORTALECIMIENTO

Comité Comercial
José Lledó

Antonio Ruíz Díaz
Jazmín Rolón

Comité Académico
Sergio Espínola

José Tomás Riera
Sebastián Kakazu

Comité Interior
Nathalie Lange

Pedro Vera

Comité de Comunicación
Sol Velilla

Adriana Morro
Joel Barrios

institucional



FORTALECIMIENTOFORTALECIMIENTO

Durante el 2025, ASEPY dio pasos importantes para consolidar su gobernanza y estructura
organizacional.
Se realizó una renovación parcial del Directorio, reafirmando el compromiso con la
transparencia y la gestión participativa.
Además, se crearon comités de trabajo estratégicos para ordenar y distribuir las tareas
dentro de la organización:

institucional

Comité Comercial
Comité Académico
Comité Interior
Comité de Comunicación

Estos espacios permiten una gestión más eficiente y colaborativa, alineada con los objetivos
de crecimiento de la asociación.



Plataforma Vigía Plataforma Vigía 

300 | ADJUDICADOS
EN PROYECTOSUSD 

presenciales virtuales
03 0306 | TALLERES DE

CAPACITACIÓN

en redes sociales

Con 154 participantes capacitados en el acceso a compras públicas.

673.885 | PERSONAS 
ALCANZADAS

interacciones

65.371

373
registrados

 Usuarios 16 | LICITACIONES
CANALIZADAS

Uno de los proyectos más destacados del año fue
el impulso a la plataforma Vigía, una herramienta
digital diseñada para acercar oportunidades de
licitaciones públicas al sector emprendedor y a
las MIPYMES.

Resultados alcanzados:

En materia de difusión:

Además, se realizaron:

|



Plataforma Vigía



Plataforma Vigía



Alianzas estratégicasAlianzas estratégicas
Las alianzas con empresas e instituciones
permitieron ampliar oportunidades para
nuestros socios.

Durante el 2025 firmamos convenios con:

Estas alianzas fortalecen el ecosistema
emprendedor y brindan beneficios concretos
para la comunidad ASEPY.



El espíritu de ASEPY se construye a
partir de la comunidad y el
encuentro entre emprendedores.

Los encuentros se realizaron en:

Networking

Comunidad
Durante el 2025 realizamos 9 After
Emprendedores, espacios pensados para
fomentar el networking y generar conexiones
entre socios en un ambiente distendido.

Estos encuentros permitieron fortalecer vínculos,
compartir experiencias y generar nuevas

oportunidades de colaboración.

La Escondida
Treffén
Stalo Pizzería
Patio Colonial

Bierhoff (Luque)
Padel Guasu (torneo de pádel)
Pancia Piena

&



AFTERAFTER

AFTERAFTER



En el marco de nuestra estrategia de
descentralización y apoyo a los
nodos regionales de
emprendimiento, ASEPY tuvo una
participación destacada en la Expo
Emprende 2025, organizada por la
Asociación de Mujeres
Emprendedoras de Alto Paraná
(AMEDAP).

ExpoEMprende

El 13 de junio de 2025, nuestra presidenta, Liz
Grutter, acompañó el lanzamiento oficial del
evento participando como panelista. Durante
su intervención, resaltó el valor de la
innovación y el empuje del sector
emprendedor en el este del país, subrayando
la importancia de generar alianzas sólidas
dentro del ecosistema nacional.

Este espacio no solo permitió celebrar el talento local, sino que fue una
oportunidad clave para que ASEPY conectara de cerca con los

emprendedores de la zona, reafirmando nuestro compromiso de ser
una plataforma de apoyo y representación que llega a cada rincón de la

República. Agradecemos a AMEDAP por la invitación y por el trabajo
conjunto en favor de quienes construyen país desde sus ideas.

de AMEDAP



El 11 de septiembre se realizó el
lanzamiento de la web renovada de ASEPY,
desarrollada con el objetivo de centralizar la
información institucional y mejorar la oferta
de servicios digitales. 

Además, se habilitó el Portal de Socios, una herramienta técnica
que permite a los Socios interactuar con la Base de Datos de
Socios de ASEPY, filtrar por rubro, zona y tamaño del
emprendimiento. Este sistema facilita la interacción directa
con la base de datos de la asociación, optimizando la gestión
de la comunidad y la conectividad entre sus miembros.

Lanzamiento del

Portal de Socios
La nueva plataforma integra secciones
públicas para la consulta de la historia de la
organización, la nómina del Directorio, el
repositorio de memorias anuales y el acceso a
webinars de formación.



ASEPY también impulsó espacios
comerciales para visibilizar el talento
emprendedor.

Estas ferias permitieron a emprendedores
mostrar sus productos, generar ventas y
ampliar su red de contactos.

Durante el año se realizaron:

2 ferias en Shopping Century Plaza
1 feria en el marco de Emprende
Shopping, organizada junto al MIC y otros
gremios.
Cerramos el año con una feria en el puerto
de asunción con la participación de +50
feriantes.

Feria de

Emprendedores



Con el objetivo de fomentar la exportación y
brindar herramientas prácticas de
internacionalización, ASEPY, en alianza
estratégica con DHL, llevó adelante el
programa "Yellow Tour". Esta iniciativa se
desarrolló en dos ediciones exitosas: la
primera el 6 de agosto y la segunda el 7 de
octubre.

Yellow Tour 

con DHL 

A través de estas jornadas, un total de 35 socios
y socias tuvieron la oportunidad exclusiva de
recorrer las instalaciones de DHL, conociendo
de cerca la logística detrás del comercio global.

El enfoque principal de las visitas fue
capacitar a los emprendedores sobre las
ventajas competitivas del e-commerce
internacional, brindando la confianza
necesaria para romper las barreras del
miedo a exportar.

Durante el recorrido y las charlas técnicas,
los participantes recibieron asesoramiento
clave para preparar su primer envío
internacional, fortaleciendo así la capacidad
exportadora de las MIPYMES paraguayas y
proyectando sus productos hacia nuevos
mercados.



TRABAJOTRABAJO

Fortalecimiento Digital para Emprendedores y MIPYMES

ASEPY participó en el Proyecto de Fortalecimiento Digital para
Emprendedores y MIPYMES 2025, impulsado por la DINAEM y el
Viceministerio de MIPYMES.

El proyecto busca acelerar la transformación digital del sector
mediante:

Formación de Emprendedores de Servicios Digitales (ESD)

Diagnóstico y acompañamiento a MIPYMES

Capacitación en herramientas tecnológicas

con el sector público
ASEPY continuó fortaleciendo su rol de articulación

con el sector público para impulsar políticas que
favorezcan a los emprendedores y MIPYMES.



PREMIOPREMIO
ASEPY fue aliado de difusión del Premio Emprendedor del Año,
iniciativa impulsada por el Viceministerio de MIPYMES, News Express
y CONACYT.

El premio busca reconocer y visibilizar emprendimientos innovadores
que contribuyen al desarrollo económico y social del Paraguay.

Emprendedor del Año



N° 7444/2025
PARA

LEY LEY 

MIPYMESMIPYMES
ASEPY acompañó activamente el proceso de
reglamentación de la Ley N° 7444/2025, una

normativa clave para el desarrollo del sector.

Entre los beneficios que introduce
la ley se destacan:

Obtención automática de la Cédula MIPYMES al
inscribirse en el RUC
Exoneración del 100% de la patente comercial
durante los primeros tres años para microempresas
Simplificación del acceso al IPS y a la contabilidad

Estas medidas representan un avance significativo para la
formalización y crecimiento de las MIPYMES en Paraguay.



Cena de Fin de Año

de la ASEPY 2025

El 20 de noviembre de 2025, ASEPY celebró
su tradicional Cena de Fin de Año, un
evento diseñado para fortalecer los
vínculos de la comunidad emprendedora
y celebrar los logros alcanzados durante el
ejercicio. El encuentro tuvo lugar en la Sede
Social de la Caja de Jubilados Bancarios,
iniciando a las 20:00 hs.

La velada contó con una destacada
convocatoria de 144 socios y socias,
quienes disfrutaron de un espacio de
camaradería propicio para el intercambio
de experiencias y la generación de alianzas
estratégicas.

Tuvimos el honor de contar con 
la presencia del Viceministro de MIPYMES,
Gustavo Giménez, quien acompañó a los
miembros de la asociación, reafirmando el
compromiso de trabajo conjunto 
entre el sector público y el gremio.

Esta celebración no solo representó el
cierre de un año de intenso trabajo
institucional, sino que también sirvió como
plataforma para renovar los desafíos y metas
de nuestra comunidad para el próximo año.



Cena de Fin de Año



HACIA EL
Mirando

futuro
El 2025 fue un año de evolución,

trabajo en equipo y logros
compartidos.

Nuestra comunidad es el motor que impulsa
cada una de las iniciativas de ASEPY. 

Miles de emprendedores construyen día a día el
ecosistema emprendedor paraguayo, generando

empleo, innovación y oportunidades.



trabajando juntos
para hacer de

SIGAMOS 

Paraguay
el mejor lugar para emprender.el mejor lugar para emprender.

Gracias a todos los socios, aliados, mentores y
colaboradores que hacen posible este camino.



NUESTRASNUESTRAS

20262026
Metas para el

Expansión de la Comunidad: Proyectamos cerrar el 2026 con 15.000 socios
activos, fortaleciendo también la Membresía de Socio Plus llegando a 1.500
miembros que lideren el crecimiento del ecosistema.

Incidencia y Políticas Públicas: Presentar propuestas formales de política
pública ante las autoridades para mejorar el acceso a capital y reducir las
barreras del mercado.

Alianzas Estratégicas: Concretar convenios clave con el Estado y organismos
de cooperación internacional que permitan transferir mejores prácticas
globales y beneficios directos a cada uno de nuestros socios.

Sostenibilidad y Gobernanza: Trabajar en una estructura institucional sólida
con sostenibilidad financiera asegurada, diversificando nuestros ingresos para
reinvertir en más y mejores herramientas para el emprendedor.

Para los próximos periodos, nos hemos trazado objetivos claros que
guiarán nuestras acciones:





HACEMOS
Paraguay

Miles de emprendedores construyen día a día el
ecosistema paraguayo, generando empleo,

innovación y oportunidades.

Con el respaldo de esta nueva planificación,
ASEPY no solo será una asociación, sino una

comunidad donde todos "ganan y hacen ganar".

DE

UN MEJOR LUGAR
PARA EMPRENDERPARA EMPRENDER
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	Programa de Mentorías ASEPY
	Testimonio

	Laura Herreros
	Mentora
	Testimonio

	Gisselle Lledó
	Mentoreada
	Mi experiencia este año con la asesoría fue súper gratificante. Trabajamos con Laura; ella no solamente ayudó a potenciar la marca de mi local gastronómico, sino que también me hizo mirar hacia adentro, trabajar en mi marca personal.
	Porque al final, conectar con los nuestros no solo se trata de vender, sino de compartir, de hacernos notar y dejar una huella
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	PRESENCIA
	en el interior del país
	PEstos espacios permitieron generar contactos directos con emprendedores de Alto Paraná, fortalecer vínculos con socios locales y sumar nuevos miembros a la comunidad.
	Ministerio de Industria y Comercio en Ciudad del Este
	El 20 de junio, la directiva de ASEPY mantuvo una reunión estratégica con el Viceministro de MIPYMES, Gustavo Giménez. El encuentro tuvo como objetivo principal dialogar sobre los desafíos críticos del sector y coordinar una agenda de acciones concretas que impulsen el crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas en Paraguay.
	En ASEPY reafirmamos nuestra convicción en el poder del diálogo y la construcción de puentes con las instituciones públicas. Consideramos que estas mesas de trabajo son fundamentales para que las MIPYMES accedan a mejores condiciones de formalización, financiamiento y nuevos espacios de desarrollo, consolidando nuestro rol como representantes activos del ecosistema emprendedor.
	Plataforma Vigía
	Uno de los proyectos más destacados del año fue el impulso a la plataforma Vigía, una herramienta digital diseñada para acercar oportunidades de licitaciones públicas al sector emprendedor y a las MIPYMES.
	Resultados alcanzados:

	373
	Usuarios
	300

	USD
	En materia de difusión:
	673.885
	65.371
	Además, se realizaron:
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	Durante el 2025 firmamos convenios con:
	Networking
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	Con el objetivo de fomentar la exportación y brindar herramientas prácticas de internacionalización, ASEPY, en alianza estratégica con DHL, llevó adelante el programa "Yellow Tour". Esta iniciativa se desarrolló en dos ediciones exitosas: la primera el 6 de agosto y la segunda el 7 de octubre.
	A través de estas jornadas, un total de 35 socios y socias tuvieron la oportunidad exclusiva de recorrer las instalaciones de DHL, conociendo de cerca la logística detrás del comercio global.
	El enfoque principal de las visitas fue capacitar a los emprendedores sobre las ventajas competitivas del e-commerce internacional, brindando la confianza necesaria para romper las barreras del miedo a exportar.
	Durante el recorrido y las charlas técnicas, los participantes recibieron asesoramiento clave para preparar su primer envío internacional, fortaleciendo así la capacidad exportadora de las MIPYMES paraguayas y proyectando sus productos hacia nuevos mercados.
	TRABAJO
	con el sector público
	ASEPY continuó fortaleciendo su rol de articulación con el sector público para impulsar políticas que favorezcan a los emprendedores y MIPYMES.
	Fortalecimiento Digital para Emprendedores y MIPYMES



	PREMIO
	Emprendedor del Año
	ASEPY fue aliado de difusión del Premio Emprendedor del Año, iniciativa impulsada por el Viceministerio de MIPYMES, News Express y CONACYT.


	LEY
	N° 7444/2025
	PARA

	MIPYMES
	ASEPY acompañó activamente el proceso de reglamentación de la Ley N° 7444/2025, una normativa clave para el desarrollo del sector.
	Entre los beneficios que introduce la ley se destacan:
	Cena de Fin de Año

	Cena de Fin de Año
	Mirando
	HACIA EL


	futuro
	El 2025 fue un año de evolución, trabajo en equipo y logros compartidos.
	SIGAMOS
	trabajando juntos para hacer de


	Paraguay
	NUESTRAS
	Metas para el

	2026
	Para los próximos periodos, nos hemos trazado objetivos claros que guiarán nuestras acciones:
	HACEMOS
	DE


	Paraguay
	UN MEJOR LUGAR


